
Otros Municipios
Todos los Trabajadores

Ayuntamiento de Ciempozuelos.

Personal temporal, Turno libre. Concurso-oposición. Convocatoria.

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada el 9 de mayo de 2025, se han aprobado las

bases del proceso selectivo para la constitución una bolsa de empleo temporal para proveer temporalmente,

mediante nombramientos interinos al amparo del artículo 10 del TREBEP, una plaza de técnico jurídico, escala de

Administración General, subescala Técnica, grupo A, subgrupo A1, nivel CD. 25, por el turno libre y mediante

sistema selectivo de concurso-oposición y hasta su cobertura definitiva.

A consultar en el presente Acuerdo

MODELO: facilitado en el Ayuntamiento, o descargada de la web https://www.ayto-ciempozuelos.org/

PLAZO:  20 días naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación del anuncio de la
Convocatoria en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

LUGAR: De manera telemática a través del siguiente ENLACE

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2025/05/23/BOCM-20250523-50.PDF

EMPLEO
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