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¢Qué pasa con los botiquines para los empleados de los centros
de trabajo de la Comunidad de Madrid?

CSIT UNION PROFESIONAL recuerda que, desde el 1 de enero de 2025, FREMAP es la mutua colaboradora
con la Seguridad Social que asume la gestion de las prestaciones econémicas y sanitarias por
contingencia profesional (accidente de trabajo o enfermedad profesional) dirigidas a los empleados
publicos de la Comunidad de Madrid, incluidos en el régimen general de la Seguridad Social, algo que
anteriormente la Unidad de Prestaciones Asistenciales Médicas (UPAM).

Ahora, FREMAP ha anunciado que, dentro de Ila
cobertura por contingencia profesional, también
facilitara a sus mutualistas botiquines de pared o
maletines con material sanitario de farmacia, para la
atencién de las primeras curas de urgencia y lesiones

menores, en el propio centro de trabajo.

En el Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, quedan
establecidas las disposiciones minimas de seguridad vy
salud en los lugares de trabajo, indicando el contenido
que han de tener dichos botiquines: desinfectantes y
antisépticos autorizados, gasas estériles, algoddn

hidrdéfilo, vendas, esparadrapo, apodsitos adhesivos,

tijeras, pinzas y guantes desechables. Asimismo,
facilitaran las reposiciones del material del botiquin, tanto
por utilizacion como por caducidad. De esta forma,
FREMAP, cumpliendo con la normativa legal vigente establecida, cubrird el cuerpo basico de garantias vy
responsabilidades preciso para establecer un adecuado nivel de proteccién de la salud de los trabajadores frente

a los riesgos derivados de las condiciones de trabajo, en el marco de una politica coherente, coordinada y eficaz.
¢QUE CARACTERISTICAS HAN DE TENER LOS BOTIQUINES?

e E|l material para primeros auxilios en caso de accidente deberd ser adecuado, en cuanto a su cantidad y
caracteristicas, al niUmero de trabajadores, a los riesgos a que estén expuestos y a las facilidades de acceso al

centro de asistencia médica mas proximo.
e El material deberd adaptarse a las atribuciones profesionales del personal habilitado para su prestacién.

e La situacidn o distribucién del material en el lugar de trabajo y las facilidades para acceder al mismo y para, en
su caso, desplazarlo al lugar del accidente, deberan garantizar que la prestacién de los primeros auxilios pueda

realizarse con la rapidez que requiera el tipo de dafo previsible.

e Los lugares de trabajo de mas de 50 trabajadores deberan disponer de un local destinado a los primeros
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auxIllos y otras posibies atenciones sanitarias. lampien deperan disponer del mismo 10s lugares de trapajo de
mas de 25 trabajadores para los que asi lo determine la autoridad laboral, teniendo en cuenta la peligrosidad

de la actividad desarrollada y las posibles dificultades de acceso al centro de asistencia médica mas préximo.
o El material deberd estar claramente sefializado.

¢ESTA FREMAP OBLIGADO A DOTAR A TODOS LOS CENTROS, SIN EXCEPCION ALGUNA, DE
BOTIQUINES?

Si. Segun la Ley de Riesgos Laborales, los empresarios tienen la obligacién de disponer en los centros de trabajo
de medios/materiales de primeros auxilios. En este caso, como el servicio se tiene contratado a través de una
mutua, todos los centros de trabajo deben tener un botiquin, primer pilar basico para ofrecer los primeros
auxilios si la situacion lo requiere.

¢QUIEN LO HA DE SOLICITAR?

Los empresarios, generalmente, nombran a un responsable en materia de seguridad y salud,
quien sera el encargado de solicitar el botiquin. De no existir dicha figura en el centro de
trabajo, una persona sera designada como encargado de los primeros auxilios, debiendo estar
atento, ademas, de la reposicion del botiquin.

¢COMO ES EL PROCESO DE SOLICITUD?

La solicitud se realizard directamente con FREMAP, bien de forma telematica a través de su web o por via
telefénica.

vaLoracion be CSIT UNION PROFESIONAL av reseecro:

Desde CSIT UNION PROFESIONAL, mostramos nuestra satisfaccion ante esta medida, pues se da cumplimiento al
Real Decreto 486/1997, que indica que los lugares de trabajo han de tener material de primeros auxilios en caso
de accidente, y éste debera ser adecuado en cantidad y forma, asi como en funcidn del nimero de trabajadores

qgue haya en el centro.

CSIT UNION PROFESIONAL espera que, con el nuevo sistema, se ofrezca a los empleados publicos de la
Comunidad de Madrid una asistencia sanitaria integral que mejore la atencién e incorpore mayores
prestaciones para la rehabilitacién y recuperacion de la salud en caso de accidente de trabajo o enfermedad

profesional.

Para mas informacién sobre los cambios en la mutua colaboradora (publicado en el BOCM de 6 de noviembre
de 2024), pincha AQUI.

Puedes descargarte el cartel informativo elaborado por CSIT UNION PROFESIONAL.
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