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CSIT UNION PROFESIONAL presenta una publicacién sobre la responsabilidad
ambiental y la negociacion colectiva en la UE

CSIT UNION PROFESIONAL, lider del Proyecto, cofinanciado con fondos de la Unién Europea, CERP: “Negociacion
colectiva y responsabilidad ambiental: Desafios y perspectivas para el transporte y el sector publico”, ha sido la
Organizacion responsable de elaborar la publicacion final sobre el proyecto, en la que se realiza un informe
comparativo de los andlisis y las conclusiones extraidos por los seis paises participantes.

El proyecto CERP, fijaba como principal objetivo: Mejorar la experiencia de las relaciones laborales para
contribuir a la responsabilidad ambiental en Europa, mediante el analisis de los impactos que producen las

politicas europeas sobre transicion ecoldgica en la negociacion colectiva y el dialogo social.

Durante los 24 meses de ejecucion del proyecto, los socios del mismo: CSIT UNION PROFESIONAL, de Espafia;
el Instituto de Asuntos Publicos de Polonia; y las Universidades de: Belgrado, Serbia; Tesalia, Grecia; Nova de
Lisboa, Portugal; y Santos Cirilo y Marcelo de Macedonia del Norte; han analizado el impacto de las politicas
europeas de transicion verde en los convenios colectivos y acuerdos negociados a nivel nacional y sectorial en
el marco de del sector publico y del sector de transporte, identificando el alcance de las medidas
implementadas y el papel y contribucién de los interlocutores sociales para facilitar la transicion hacia una

economia baja en carbono.

Sobre esta investigacidn, los socios extrajeron una serie de conclusiones sobre la negociacion colectiva para
responder a los desafios relacionados con la transicidon verde, en la reunion del grupo de investigadores,

celebrada en Belgrado (Serbia) el 14 de noviembre de 2024, que fue presidida por el Secretario General de
CSIT UNION PROFESIONAL, José Angel Montero.

Como consecuencia de esas conclusiones y de los debates producidos sobre las mismas, los socios han
aprobado un documento de posicionamiento politico con propuestas de buenas practicas de mejora de la
negociacion colectiva en busca de una transiciéon ecolégica justa que ha sido presentado a la Comision

Europea.

Asi, partiendo de los informes nacionales realizados por cada socio, sobre los andlisis efectuados, las
conclusiones extraidas y las recomendaciones y buenas practicas de mejora propuestas, CSIT UNION
PROFESIONAL ha elaborado el Informe Comparativo Final del proyecto CERP que hoy se presenta en forma de

publicacion del mismo y que sera traducido a los idiomas de los socios participantes, mas el inglés, para

dotarle de la mayor difusién posible.
Puedes ampliar la informacion en la web oficial del Proyecto Europeo:

“Collective bargaining and environmental responsibility — challenges and perspectives for transport and public
sector. CERP”.
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