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Exigimos jYA! Teletrabajo para los Funcionarios de la Administracion
de Justicia madrilena

Desde CSIT UNION PROFESIONAL, unico sindicato en el dmbito de Justicia especifico para la Comunidad
de Madrid, denunciamos que la falta de voluntad politica y organizativa de la Administracion de Justicia
de la CM estd condenando al personal a un modelo obsoleto, rigido y alejado de las necesidades
actuales, ademas de perpetuar desigualdades dentro del propio colectivo de empleados publicos.
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y contribuimos a una

Administracion mas
sostenible.

IGUALDAD Y CONFIANZA
Apostamos por una
Administracién moderna,
que confia en sus

profesionales y apuesta

por la igualdad.

La posicidon del Sindicato Independiente de Ia
Comunidad de Madrid, SICM, federado en CSIT UNION

PROFESIONAL, es firme: no se puede consentir el doble — P
rasero de la Administracion fomentando la digitalizacion SIcM — Por una Adminictracion de Justicia

mas moderna, flexible y humana

progresiva de la justicia madrilefia (que consideramos GSIT UNION PROFESIONAL
necesaria) para una implantacion del Tribunal de

Instancia y no aprovechar esta modernizacion digital para la implantacion real del teletrabajo. Tampoco
podemos dejar a un lado lo injusto y el agravio comparativo que supone que en la propia Comunidad de
Madrid gran parte del personal lo tenga habilitado desde hace varios aifos. Por todo ello, reclamamos sin mas

dilacién:

e Regulacion inmediata de, al menos, dos dias de teletrabajo en la Administracién de Justicia madrileiia.
o Criterios objetivos, transparentes e iguales para todo el personal.

e Su implantacion efectiva en aquellos puestos compatibles con esta modalidad de trabajo.

Desde el Sindicato Independiente de la Comunidad de Madrid, SICM, federado en CSIT UNION PROFESIONAL,
exigimos que los empleados publicos de la Administracidon de justicia madrileiia dejen de seguir siendo
tratados como personal de segunda y le pedimos a la Direccién General de Relaciones con la Administracion de
Justicia que articule los mecanismos necesarios para la implantacidn real de la modalidad de teletrabajo en
este ambito.
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