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La Mesa Técnica de Seleccion aborda la propuesta de plazas
para personal funcionario en la OPE 2026

En la reunion de la Mesa Técnica de Seleccion, celebrada hoy, viernes 17 de abril de 2026, se ha abordado
el examen de la propuesta de plazas de personal funcionario que se incluirdn en el Decreto del Consejo
de Gobierno por el que se aprobarad la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para 2026.

PROPUESTA DE PLAZAS PARA PERSONAL
FUNCIONARIO POR  CUERPO, ESCALA Y
ESPECIALIDAD

La propuesta presentada contempla un total de 1.062
plazas, distribuidas entre distintos grupos, cuerpos,

escalas y especialidades.

En el subgrupo Al destacan, por volumen, las plazas
correspondientes a Técnicos Superiores de
Administracion y Administrativos, junto con otras
especialidades vinculadas a Salud Publica, Ingenierias,
Arquitectura, Letrados e Inspectores de Hacienda.
Asimismo, se incluyen plazas de Técnicos Superiores
Especialistas en ambitos como empleo, juridico,
consumo y prevencion de riesgos laborales, ademas de
categorias como Inspectores de Servicios Sociales vy

Bomberos de mando.
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Por su parte, el subgrupo A2 reune plazas de Diplomados en Salud Publica, Ingenieros Técnicos, Arquitectos

Técnicos y Técnicos Especialistas en areas como servicios sociales, empleo, archivos e investigacion

agroambiental.

En cuanto al subgrupo C1, la propuesta contempla plazas de Técnicos Auxiliares de Administracién Especial,

personal de perfil medioambiental y Bomberos en funciones operativas.

Desde CSIT UNION PROFESIONAL, advertimos que la propuesta trasladada en esta reunién no tiene alin caracter

definitivo, por lo que tanto el nimero de plazas como las categorias incluidas podrian sufrir variaciones en la

préxima reunion.
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