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Cientos de profesionales sanitarios se concentran en el Hospital
Doce de Octubre para exigir la Jornada laboral de 35 horas

Ayer, a las 12:00 h, en las puertas del Hospital Doce de Octubre, CSIT UNION PROFESIONAL, junto con
otras tres organizaciones sindicales representativas de la Mesa Sectorial de Sanidad (SATSE, CCOO y
UGT), participaban en la concentracion para reivindicar la Jornada de 35 horas y otras mejoras laborales
y retributivas en la Sanidad publica madrileia, coincidiendo con el segundo dia de Huelga General en
todo el SERMAS,
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Bajo pancartas con el lema “En defensa de los profesionales. Por una Sanidad Publica de calidad”, centenares de
profesionales y pacientes reivindicaban la vuelta a la Jornada laboral de 35 horas, un aumento del personal y la
jubilacién a los 60 afios (se trata de un trabajo que desgasta mucho fisicamente y psicolégicamente, por lo que
con 67 afos es imposible trabajar al 100% y ofrecer el servicio de calidad que merecen los ciudadanos), entre
otras cuestiones.

CSIT UNION PROFESIONAL, y el resto de sindicatos convocantes, continuamos a la espera para que Consejeria de
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>anigad cumpla con el compromiso adquiriao de presentarnos su estudio de viapliigad de la jornada de 35 noras,
insistiendo que la Comunidad de Madrid es la Unica CCAA que mantiene a los profesionales de su Servicio de

Salud con un exceso de jornada laboral.

Recordamos, que la jornada laboral de 35 horas fue modificada en 2012 por el Gobierno de Mariano Rajoy,
pasando a 37,5 horas. Aunque el Gobierno central dejé la posibilidad de poder ser modificada por las

Comunidades Autonomas, en Madrid no ha cambiado, siguiendo en activo las 37,5 horas semanales.

Desde CSIT UNION PROFESIONAL consideramos que es urgente que cese el menosprecio que este gobierno
regional dirige hacia su personal del SERMAS. Por ello, exigimos:

o Aumento de la plantilla organica y recursos materiales: A fecha de hoy, los sanitarios no pueden cogerse sus
dias libres pendientes, debido a la falta de personal.

¢ Conciliacion laboral-familiar.

o Teletrabajo.

o Plan real y efectivo para la AP.

e Traslados para todas las categorias.

Para ver las reivindicaciones detalladas que han motivado la convocatoria de estas tres jornadas de huelga en
el mbito del SERMAS, haz clic AQUI.

Recordamos que la tercera y ultima de las convocatorias de jornadas de huelga previstas en hospitales,
centros de salud y SUMMA112, hasta la fecha, tendra lugar el préximo 26 de mayo. Desde el Area de Sanidad
de CSIT UNION PROFESIONAL, os informaremos detalladamente en su momento
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https://www.csit.es/CSIT_Informa/Noticias_CSIT/Detalle/31032023_Huelga_todo_SERMAS_proximos_dias_20934

