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La oposicion para Educador de la Comunidad de Madrid debe
retrasar la fecha de examen

Aunque el primer ejercicio de la fase de oposicion para Titulado Medio Educador de la Comunidad de
Madrid tiene prevista su celebracion la segunda quincena de junio, la reciente publicacion de la Ley
4/2023, de Derechos, Garantias y Proteccion Integral de la Infancia y la Adolescencia, aconseja posponer
la fecha de realizacion del ejercicio.

Dado que la nueva Ley viene a modificar de manera sustancial el temario publicado con la convocatoria de las
pruebas selectivas, CSIT UNION PROFESIONAL ha solicitado al Tribunal de Seleccién y a la Directora General
de Funcion Publica, que la realizacion del primer ejercicio de la oposicién se posponga hasta el proximo mes
de septiembre. Desde CSIT UNION PROFESIONAL, en sendas solicitudes, hemos resaltado el caracter
extraordinario del proceso selectivo y el objetivo de reduccién de la temporalidad del marco legal en el que se
incardina cuestiones que deberian concluir con la cobertura definitiva de la totalidad de las plazas que se

convocan, permitiendo a las personas aspirantes un tiempo minimo de estudio y preparacién del ejercicio.

Lamentablemente, la situacién actual deriva del acuerdo alcanzado entre la propia Administracién y el resto
de Organizaciones Sindicales de la Mesa General de Empleados Publicos de la Comunidad de Madrid, en
febrero de 2021 que, recordamos, venia a regular el sistema y los criterios selectivos aplicables a las
convocatorias de estabilizacion de empleo sin atender al interés y la expectativa del personal interino y
temporal. Este fue el principal motivo por el que CSIT UNION PROFESIONAL no firmé aquel acuerdo que
calificamos de nocivo y cuyas consecuencias nos animaron a desarrollar diversas movilizaciones, exigiendo su
rectificacion y adecuacion a la legislacion mas favorable para el personal con experiencia en la Administracion
de la Comunidad de Madrid, asi como la homogeneizaciéon de los procesos selectivos convocados antes de

diciembre de 2021 y los convocados después.

En definitiva: en el momento actual, éhay que reclamar que el examen se posponga? Siy asi lo ha hecho CSIT
UNION PROFESIONAL, porque hay razones sobrevenidas para ello. Pero el problema no lo genera la nueva
legislacion ni la fecha del primer examen, sino el dafiino acuerdo de febrero de 2021, fijando para las
convocatorias de estabilizacién de empleo, el sistema de concurso-oposicion y los criterios selectivos y que
solo rechazé CSIT UNION PROFESIONAL. De no haberse firmado, como hicimos nosotros, ahora estariamos en
una situacion y sistema selectivo distinto y el problema con la fecha del examen no existiria. La solucién a un

problema nunca puede venir de quien es causa de él.
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