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Entra en vigor el nuevo permiso retribuido para donacion de
oérganos o tejidos

CSIT UNION PROFESIONAL informa que este lunes, 3 de marzo, entraba en vigor el nuevo permiso
retribuido para donacion de érganos, asi como la nueva situacion especial de Incapacidad Temporal (IT).
El nuevo permiso retribuido para donacién de érganos o
tejidos, se incorpora expresamente dentro del art. 37 del
Estatuto de los Trabajadores, configurandose como un
supuesto especial de incapacidad temporal, con

cobertura especial.

La Ley 6/2024, de 20 de diciembre, para la mejora de la
proteccion de las personas donantes en vivo de érganos
o tejidos para su posterior trasplante, ha modificado

el Estatuto de los Trabajadores y el EBEP , al objeto de
articular un permiso retribuido por el tiempo
indispensable para la donaciéon de drganos y afiade una nueva situacion de IT especial por estas
circunstancias.

Ahora, el Estatuto de los Trabajadores establece el derecho de la persona trabajadora, previo aviso y
justificacidn, para ausentarse del trabajo, con derecho a remuneracién, “por el tiempo indispensable para la
realizacion de los actos preparatorios de la donacion de érganos o tejidos siempre que deban tener lugar dentro
de la jornada de trabajo”, de tal forma que articula un permiso retribuido por el tiempo indispensable para la
asistencia a las sesiones de informacion, realizacién de los preceptivos informes y exdmenes clinicos, incluida
la exploraciéon médica, previos a la determinacion de idoneidad de los donantes vivos y de sus érganos o
tejidos, asi como para la prestacion del consentimiento, siempre que deba tener lugar dentro de la jornada de

trabajo
NUEVA SITUACION DE INCAPACIDAD TEMPORAL

Se reconoce como situacion especial de incapacidad temporal por contingencias comunes aquellas bajas
laborales por donacién de 6rganos o tejidos para su trasplante.

CSIT UNION PROFESIONAL recuerda que, aunque los procesos de donacidn de érganos o tejidos encuentran
cobertura a través de la prestacion de IT por enfermedad comun, con la modificacién de la Ley General de la
Seguridad Social es beneficiosos para las personas que se configuren como supuestos especiales de
incapacidad temporal, con un régimen especifico de proteccion y cobertura para evitar perjuicios
econoémicos.

Para tener derecho a la prestacion (subsidio del 100% de la base reguladora para la IT de contingencias
comunes), NO se exigira ningun periodo previo de cotizacion: cubre tanto los dias discontinuos como

www.csit.es Telf. 91 594 39 22/ 95/ 87 secretariaadministracionestado@csit.es


chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.boe.es/biblioteca_juridica/abrir_pdf.php?id=PUB-DT-2025-139
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2024-26693#:~:text=A%25252D2024%25252D26693-,Ley%2525206%25252F2024%25252C%252520de%25252020%252520de%252520diciembre%25252C%252520para%252520la,a%252520175679%252520(14%252520p%C3%A1gs.%252520)
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2024-26693#:~:text=A%25252D2024%25252D26693-,Ley%2525206%25252F2024%25252C%252520de%25252020%252520de%252520diciembre%25252C%252520para%252520la,a%252520175679%252520(14%252520p%C3%A1gs.%252520)
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2024-26693#:~:text=A%25252D2024%25252D26693-,Ley%2525206%25252F2024%25252C%252520de%25252020%252520de%252520diciembre%25252C%252520para%252520la,a%252520175679%252520(14%252520p%C3%A1gs.%252520)
https://www.iberley.es/legislacion/real-decreto-legislativo-2-2015-23-octubre-aprueba-texto-refundido-ley-estatuto-trabajadores-23860101
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11719
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11724

ininterrumpidos, en que el donante no pueda prestar servicio debido a la preparacién médica de la cirugia y los
transcurridos desde el dia del ingreso hospitalario para la realizacion de esta hasta que sea dado de alta por

curacion.
Puedes ampliar esta informacion:

¢ Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

General de la Seguridad Social.
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