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Sobre la reforma del modelo de acceso al empleo publico en la
A.G.E. y la convocatoria en el BOE de 10.254 plazas

El Ministro de Politica Territorial y Funcion Publica, comparecia junto con su Directora
General de Funcion Publica, para presentar las “Orientaciones para el cambio”, es decir,
la propuesta de actualizacion del modelo de acceso al empleo publico que se concretara
en un Plan que se elevarad a la Comision Superior de Personal, antes del 31 de diciembre

de 2021 y que ird introduciéndose de forma gradual hasta su plena efectividad, en la
Oferta de Empleo Publico de 2025.

A continuacioén, os detallamos aspectos destacados de la comparecencia:

La publicacién de la convocatoria de 10.254 plazas en el BOE, relativas a
procesos selectivos de OPES pendientes a cuerpos generales de naturaleza

administrativa e informatica, asi como, los procesos de estabilizacion: POLITICA
TERRITORIAL
Procesos de acceso libre: S onvocaran 3.200 plazas, e eda Y FUNCION
i e convocaran plaz que quedan PUBLICA

pendientes de la OEP de 2019 (Recordamos que las de los cuerpos de
auxiliares y administrativos ya fueron convocados al unirse a las de la OPE
2018).si como, las plazas comprometidas de la OEP de 2020 para los subgrupos C2 (650 plazas) y C1 (850

plazas).
Procesos de promocidn interna: Se convocaran 5.805 plazas pendientes, como las del Cuerpo de Gestion.

Procesos de estabilizacion de empleo temporal de 2017-2018 (concurso-oposicion), se convocaran 1.418
plazas que coincidirdn con las convocatorias ordinarias de los cuerpos generales. Se anuncio para el futuro un

tercer proceso de estabilizacidn.

Se prevé que se celebren en el mes de noviembre los primeros examenes relativos a las convocatorias

anteriores.

A partir del afio 2022, cada mes de enero se publicard el calendario de procesos selectivos que se convocaran

en el afo, con el numero de plazas, el inicio de las pruebas y su duracion.

Respecto del desarrollo de la oposicion, el nuevo modelo pretende ser mixto, y abordar la transicion del

predominio de las pruebas memoristicas hacia pruebas que valoren otras competencias de los aspirantes.

Ademads, se agilizardn los procesos selectivosy se reduciran progresivamente el nimero de ejercicios,
unificando pruebas o realizdndose mas de un ejercicio en un mismo dia aunque sean eliminatorios, para el
subgrupo A2 pasaran de tres ejercicios a dos, y probablemente se pase de dos ejercicios a uno en los
subgrupos C1 y C2 (no disponemos aun de informacion sobre el desarrollo de los mismos). Por supuesto, los

procesos que ya estan desarrollandose no se veran afectados.
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https://www.csit.es/Ofertas_Empleo/Procesos_Selectivos/Detalle/Cuerpos_y_Escalas_de_la_Administracion_General_del_Estado
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cuerpos, como el diplomatico.
Se potenciara la promocion interna como via de acceso al desarrollo de la carrera profesional.

Respecto de los cursos selectivos: Se acortara su duracidn y se introducirdan cambios en los sistemas de acceso
libre, al orientar los cursos hacia la formacidon en competencias, valores publicos e institucionales vy
preparacion de los empleados publicos para el puesto a desempefiar y en los de promocidn interna, se
reforzard el caracter selectivo de los cursos para evitar que plazas convocadas por este sistema queden
desiertas o con baja cobertura.

Puedes descargar los documentos:
@ “Orientaciones para el cambio”

@ Convocatoria procesos selectivos para ingreso, acceso y estabilizacion de empleo temporal en Cuerpos y
Escalas de la Administracion General del Estado, y se encarga su realizacion a la Comisiéon Permanente de
Seleccion. BOE: 28/5/2021
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https://www.lamoncloa.gob.es/serviciosdeprensa/notasprensa/territorial/Documents/2021/260521-orientaciones.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2021/05/28/pdfs/BOE-A-2021-8892.pdf

