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Aclaraciones sobre los listados provisionales de la Bolsa de
Enfermeria del SERMAS

La publicacion de los listados de actualizacion de méritos 2019 de las bolsas de

enfermeria, no incluyen el tiempo trabajado durante el periodo COVID
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Por otro lado, a finales de mayo se actualizé la puntuacién de estas bolsas AWR@E&“M‘

sumando el tiempo trabajado durante la Crisis COVID-19, en cumplimiento de

un acuerdo de la Mesa Sectorial.

Los listados provisionales de la bolsa de enfermeria que se han publicado ahora, solo contienen los méritos
aportados por los candidatos con fecha de corte 30 de septiembre de 2019 (como siempre ocurre con estas
bolsas), por lo que no aparece, en ningun caso, el periodo COVID, al no ser este tiempo trabajado un mérito

correspondiente al periodo baremado.

Una vez finalizada la resolucion de las reclamaciones que se presenten al listado provisional, se publicaran los
listados definitivos y en ese momento aparecera la suma de las puntuaciones correspondientes a la actualizacién
2019 mas el periodo COVID que fue grabado de oficio. Los interesados que quieran comprobar si les ha grabado
la puntuaciéon COVID, deben consultarlo en la propia bolsa con su certificado electrénico. Si alguien detecta que
no se le ha sumado, deberd enviar un correo con sus datos y los del hospital en el que prestd los servicios durante
el periodo COVID (mail: candidatos.bolsa@salud.madrid.org) y, si procede, le sumard la puntuacién

correspondiente.
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