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PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO COMUNIDAD DE MADRID 

UN MAL ACUERDO PARA EL PERSONAL INTERINO 
En base al Acuerdo 2021, que CSIT UNIÓN PROFESIONAL no ha firmado, cualquier empleado público 
temporal de otra Administración podrá consolidar plaza en la Comunidad de Madrid, aunque no haya 
trabajado nunca aquí. 

 Negociación y Acuerdos parciales 2019 Acuerdo  2021 
Si

st
em

a 
 

Concurso-Oposición 

A1 Admón. Gral.= Oposición = Turno libre  
Resto de grupos: Concurso - Oposición. Cuando la 
oferta de plazas sea reducida, se acumularán y el 

sistema selectivo será el acceso libre. 
 

N
º 

de
 E

je
rc

ic
io

s  

I/ A1: 2 
II/ A2: 1 
III/ C1: 1 
IV/ C2: 1 

 
I / A1: 2 ejercicios 

A2: 2 ejercicios 
C1: 1 
C2: 1 

N
º 

 te
m

as
 

La mitad que en turno libre.  
Sin concretar sus contenidos. 

I/ A1 =75 temas  
II/ A2= 40 temas, 
III/ C1= 30 temas 
IV/ C2= 10 temas 

V = 5 temas 
Sin concretar sus contenidos. 

Ex
ám

en
es

 

Tipo test. Duración: 2 minuto por pregunta. 
 3 OPCIONES DE RESPUESTA. 

SIN PENALIZACIÓN por respuesta errónea 
 

 
Tipo test. No se concreta el tiempo por pregunta. 

 4 OPCIONES DE RESPUESTA. 
CON PENALIZACIÓN por respuesta errónea: 

 0,10 puntos menos. 
 

I/ A1= 80 preguntas  
II/ A2 = 70 preguntas 
III/ C1= 50 preguntas  
IV/ C2=40 preguntas. 

V= 35 preguntas 

I/ A1 = 80 preguntas 
II/ A2 =70 preguntas 
III/ C1= 50 preguntas 
IV/ C2= 40 preguntas. 

V= 30 preguntas 

Su
pe

ra
ci

ón
 

50% de respuestas correctas. 
La fase de oposición pueden superarla más 

aspirantes que plazas convocadas.  

50% de la NOTA DEL EJERCICIO. 
Los aspirantes que superen la fase de oposición 

pasan a la Fase de Concurso.  

%
 y

 p
un

to
s  

Oposición 55%: 
A1: 20 puntos 

A2, C1, C2: 10 pts 

Concurso 45%: 
A1: 20 puntos 

A2, C1, C2: 10 pts 

Oposición 55% // Concurso 45%. 
No se concretan los puntos asignados a cada fase. 

 

Ba
re

m
ac

ió
n Experiencia 80% en cuerpo/ escala 

convocada o en categorías con funciones 
análogas o equivalentes. Servicios prestados 

en otros cuerpos/ categorías diferentes  
Formación: 20% 

Experiencia 80%: 
MISMA PUNTUACIÓN EN CUALQUIER 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
NO PUNTÚAN SERVICIOS PRESTADOS EN OTROS 

CUERPOS / CATEGORÍAS DIFERENTES. 
Formación: 20% 
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