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Jubilacién voluntaria: minimo 60 anos de edad y 30 afos de servicio

Afios de servicio % Haber regulador|
15 26,92
16 30,57
17 34,23
18 37,88
i 41,54
20 45,19
21 48,84
22 52,50
23 56,15
24 59,81
25 63,46
26 67,11
27 70,77
28 74,42
29 78,08
30 81,73
31 85,38
32 89,04
33 92,69
34 96,35
35 100

PENSION MAXIMA A PERCIBIR 52.697.06 € 3.359.60 €

Para mas informacion contacta a través del correo educacion@csit.es o con el delegado
de CSIT UNION PROFESIONAL en tu zona.
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INFORMACION SOBRE JUBILACION DE CLASES PASIVAS.

En primer lugar, el articulo 7 nos sefiala que: “[...] el limite maximo establecido
para la percepcion de las pensiones publicas del sistema de Seguridad social y clases
pasivas causadas en 2026 sera de 3.359,60 euros mensuales o 47.034,40 euros
anuales.

En segundo lugar, el articulo 8 revalorizard en 2026 con carécter general el
2,7 % respecto del importe que tuvieran a 31 de diciembre de 2025 las cuantias de los
haberes reguladores, que se pueden apreciar en la tabla actualizada.

El personal funcionario del grupo Al, después de 33 afios de servicio, alcanza
el limite maximo de pension, que es de 3.351,02 euros mensuales 0 46.914,24 € euros
al afio. Por lo tanto, esta pension méaxima se alcanzara casi a los 32 afios de servicio,
ya que a esa edad solo se pierde una pequeiia cantidad de 8.58 euros al mes respecto
al limite maximo. Por otro lado, el personal funcionario del grupo A2 alcanza este tope
alos 35 afios de servicio.

Se puede acceder a la jubilacién docente voluntaria a partir de los 60 afios, con
al menos 30 afios de servicio efectivo al Estado. Si se necesitan periodos de
cotizacidén en otros regimenes publicos de seguridad social para completar esos 30
afos, los ultimos 5 afilos computables deben estar cubiertos por el Régimen de Clases
Pasivas.

Desde el 1 de enero de 2011, todo el profesorado funcionario de carrera se
incorpora al régimen general de la Seguridad Social, mientras que el Régimen de
Clases Pasivas se encuentra en proceso de extincion.

Respecto al complemento para la reduccion de brecha de género sera de 36,90
euros mensuales por cada hijo o hija, con un maximo de cuatro veces esa cantidad.
Este complemento se aplicara a las pensiones causadas a partir del 4 de febrero de
2021, debido a jubilacién forzosa o incapacidad permanente. Aquellas personas que ya
recibian el Complemento de Maternidad lo seguiran percibiendo; sin embargo, el
complemento para la reduccion de la brecha de género no sera compatible con el de

maternidad.




