Informacion aclaratoria sobre
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* La Carrera Profesional supone un complemento econémico del 10% sobre la base de célculo del Salario Base del Personal Funcionario por cada grupo, que se abonara en 12 mensualidades.
* Ejemplo del cobro respecto un Nivel 5 reconocido a 1 de enero de 2025: durante los afnos 2025 y 2026 cobraran la cuantia correspondiente a un Nivel 2, durante los afios 2027 y

2028, la correspondiente al Nivel 4 y en 2029 la del Nivel 5. (Se aplica el mismo criterio para el cobro en resto de niveles).

« El Complemento Personal Transitorio absorbible en ndmina 2025 dejara de percibirse toda vez que se abone el Complemento del Nivel de Carrera Profesional.

« El primer pago del complemento de Carrera Profesional (personas que entren en el régimen ESPECIAL con el reconocimiento “de oficio” de su Nivel) sera efectivo en octubre
2025, hasta la cuantia que corresponde al Nivel 2, con efectos retroactivos desde 1 de enero. El régimen GENERAL tendra su primera convocatoria en el primer trimestre de 2027.


https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2025/09/08/BOCM-20250908-1.PDF
https://www.csit.es/Administracion_Autonomica/Areas/Destacado

