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Sobre la exclusion de Personal Auxiliar de Servicios de CM en
los listados provisionales de listas de espera de Superior
Categoria

Detectada la exclusion en los listados provisionales del personal Auxiliar de Servicios para las listas de
espera para funciones de superior categoria, por pertenecer ya a una lista de espera o estar haciendo ya
funciones de categoria superior, CSIT UNION PROFESIONAL ha planteado la necesidad de un
pronunciamiento al respecto por parte de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo para el Personal
Laboral de la Comunidad de Madrid.

Si bien la base para aplicar la causa de exclusion 53 es

"estar realizando tareas en régimen de encomienda de A U X I L I A R D E

funciones de superior categoria" y para la causa de
exclusion 56, "pertenecer a una lista de espera 5 E RVI CI 0 S
contemplada en el apartado 6 del articulo 64 del
Convenio Colectivo", ambas recogidas en la resolucion
por la que se aprueban los listados provisionales para el
acceso a encomienda de funciones de superior
categoria al personal Auxiliar de Servicios, CSIT UNION
PROFESIONAL argumenta en la reunion de la C. Paritaria
del 20 de enero, que no se puede limitar a futuro el
derecho de quienes ahora estén haciendo funciones de
categoria superior y que, al no existir actualmente listas

de espera, no es posible excluir por pertenecer a lo que
no existe.

La Administracidon entiende que ambas exclusiones se refieren a la misma situacién, estando por tanto
duplicadas, e informa que se basan en el apartado séptimo, punto 4, de la Resolucién de 26 de julio de 2019,
que dispone la publicacion del Acuerdo que establece las condiciones y el procedimiento para la encomienda
de funciones de superior categoria al personal auxiliar de servicios en orden a la cobertura temporal de

puestos de la categoria de auxiliar de control e informacion, publicada en el BOCM de 13 de agosto.

Desde CSIT UNION PROFESIONAL, insistimos, entendemos que en estos momentos ese apartado no puede
tener efectos practicos, puesto que aun no existe la bolsa referida, siendo sélo aplicable a futuro. Ante nuestra
insistencia, la Administracidon se compromete a revisar el listado de exclusiones, comprobando su fidelidad e
informar al respecto.

El resto de asuntos tratados en la reunion de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo para el Personal

Laboral de la Comunidad de Madrid que hemos celebrado el 20 de enero, puedes consultarlos aqui.
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http://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2019/08/13/BOCM-20190813-1.PDF
https://www.csit.es/CSIT_Informa/Noticias_CSIT/Detalle/20012022_Asuntos_tratados_reunion_Comision_Paritaria_13527

