
Sanidad
Personal SERMAS

Es necesario ir retomando la normalidad de la negociación colectiva en el Servicio
Madrileño de Salud y por ello, desde CSIT UNIÓN PROFESIONAL hemos remitido a la

Dirección General de RRHH los temas de mayor interés que están pendientes de tratar
para que sean incluidos en la reunión ordinaria de la Mesa Sectorial del mes de mayo.

Hay muchos asuntos pendientes de tratar en la Mesa Sectorial que han

quedado paralizados durante estos meses, pero es necesario ir avanzando ya

en resolver algunos de ellos. Desde CSIT UNIÓN PROFESIONAL, hemos

solicitado a la Dirección General de RRHH del SERMAS algunos puntos que

consideramos necesario incluir en el Orden del Día de la reunión:

Estado en que se encuentran las distintas OPEs y nuevo cronograma.

Abono de los Niveles de Carrera Profesional de la evaluación 2019.

Productividad Variable 2019: solicitamos se haga de oficio, el abono del 100% de las cantidades a percibir.

Solicitud de creación de Bolsas únicas de empleo en el resto de categorías.

Abono de los excesos de jornada en Atención Primaria ante la imposibilidad de disfrutar de los días de

compensación.

Solicitud de informe a la Consejería de Hacienda y Función Pública sobre el estado en que se encuentra el

“Preacuerdo Coordinador de Técnicos Superiores”.

Desde CSIT UNIÓN PROFESIONAL continuamos trabajando para hacer que las cosas sean más fáciles.

INFORMA
25/05/2025/05/20

Solicitamos puntos a tratar en la reunión de la Mesa Sectorial
de Sanidad de mayo

www.csit.es Telf. 91 594 39 22/ 95/ 87 sanidad@csit.es


