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Recordamos que el próximo 17 de abril, el personal de la Consejería de Familia, Juventud y Asuntos
Sociales y los centros de la AMAS eligen a sus representantes de los diferentes Comités de Empresa y la

Junta de Personal de la Consejería. El objetivo de estas elecciones para CSIT UNIÓN PROFESIONAL es
Ganar para Crecer, es decir, revalidar la representatividad entre los empleados públicos de la

Administración de la Comunidad de Madrid para que podamos defender con mayor consistencia los
intereses de cada colectivo en las mesas de negociación del ámbito.

En los últimos comunicados remitidos por CSIT UNIÓN

PROFESIONAL, insistíamos en recordar las líneas de

actuación y objetivos específicos propuestos desde esta

Organización Sindical para con el personal de la Agencia

Madrileña de Atención Social, entre los que

destacamos, por ejemplo, la implantación de la Carrera

Profesional, mejoras retributivas, reconocimiento del

talento, agilizar los procesos de estabilización,

funcionarización y promoción, etc., todo ello, desde la

independencia política y profesionalidad que bien nos

caracteriza.

Ahora bien, aparte de las acciones futuras que nos

comprometemos a cumplir, como siempre hemos

venido haciendo, consideramos importante resaltar las

iniciativas que CSIT UNIÓN PROFESIONAL ya ha

formalizado, en diferentes ámbitos, que te ayudarán a responder por qué este Sindicato es tu candidato para

las Elecciones Sindicales del 17 de abril.

1. CSIT UNIÓN PROFESIONAL es un Sindicato independiente que no está vinculado a ninguna ideología

política. Las cuotas de sus afiliados financian esta Coalición y sus decisiones las rige exclusivamente la

mejora para el trabajador. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel informativo.

2. Gracias a que CSIT UNIÓN PROFESIONAL firmó el Convenio Colectivo, hoy hay muchos trabajadores de la

AMAS con encomienda de funciones de superior categoría. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel

informativo.

3. CSIT UNIÓN PROFESIONAL ha sido el único sindicato que NO ha firmado el fatídico Acuerdo que fijaba los

criterios de Estabilización, Promoción y Funcionarización. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel

informativo.

4. CSIT UNIÓN PROFESIONAL ha luchado y ganado “Los días de Asuntos Particulares”. Pincha AQUÍ para

descargarte el cartel informativo.

INFORMA
15/03/24

CSIT UNIÓN PROFESIONAL, tu mejor opción para defender tus
derechos como trabajador en los centros de la AMAS

www.csit.es Telf. 91 594 39 22/ 95/ 87 serviciossociales@csit.es

https://www.csit.es/CSIT_Informa/Noticias_CSIT/Detalle/08032024_CSIT_UNION_PROFESIONAL_personal_Familia_26453
https://doc.csit.es/api/document/stream/26604_2024_AMAS_17.pdf
https://doc.csit.es/api/document/stream/26588_2024_AMAS_1.pdf
https://doc.csit.es/api/document/stream/26589_2024_AMAS_2copia.pdf
https://doc.csit.es/api/document/stream/26594_2024_AMAS_7.pdf


descargarte el cartel informativo.

5. CSIT UNIÓN PROFESIONAL está presente en la negociación defendiendo tus derechos y te

informa puntualmente de todo lo que acontece. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel informativo.

6. CSIT UNIÓN PROFESIONAL ha firmado el actual Convenio Colectivo 2021-2024 y vela para abrir la

negociación del próximo manteniendo tus derechos. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel informativo.

7. CSIT UNIÓN PROFESIONAL vela por la seguridad laboral y la prevención de riesgos en el trabajo. Pincha

AQUÍ para descargarte el cartel informativo.

8. CSIT UNIÓN PROFESIONAL vela por la implantación y aplicación del Protocolo de Violencia en todos los

centros dependientes de la AMAS que tanto nos ha costado acordar. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel

informativo.

9. CSIT UNIÓN PROFESIONAL es el único sindicato que promueve, en colaboración con la Unidad de

Prevención de la AMAS, la constitución de los Comités de Prevención de los centros. Pincha AQUÍ para

descargarte el cartel informativo.

10. CSIT UNIÓN PROFESIONAL lucha por la recuperación de las compensaciones por necesidades de servicio y la

conciliación de la vida laboral/familiar. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel informativo.

11. CSIT UNIÓN PROFESIONAL ha ganado por sentencia el reconocimiento de los trienios, tanto para laborales

como para funcionarios. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel informativo.

12. CSIT UNIÓN PROFESIONAL lucha diariamente por un proceso de movilidad interna voluntaria que te

acerque a tu domicilio y te ayude a conciliar. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel informativo.

13. CSIT UNIÓN PROFESIONAL ha sido el sindicato que ha ganado las sentencias para que la Administración

abone los complementos retributivos en los periodos vacacionales. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel

informativo.

14. CSIT UNIÓN PROFESIONAL reclama anualmente el pago de tu transporte y te ayuda a solicitar la nueva

tarjeta magnética. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel informativo.

15. CSIT UNIÓN PROFESIONAL ofrece un servicio de atención al trabajador a través de Whatsapp a cualquier

hora. Recuerda seguir el Canal de CSIT de Whatsapp para estar informado. Pincha AQUÍ para descargarte el

cartel informativo.

16. CSIT UNIÓN PROFESIONAL acude con frecuencia a los centros para mantenerte informado, para resolver tus

dudas…, y no solo meses antes de las elecciones. Pincha AQUÍ para descargarte el cartel informativo.

17. Desde CSIT UNIÓN PROFESIONAL, te escuchamos y ayudamos aunque no seas afiliado. Pincha AQUÍ para

descargarte el cartel informativo.

Somos conscientes de que aún queda un largo camino por recorrer, pero desde CSIT UNIÓN PROFESIONAL, no

cesaremos en seguir apostando por la cohesión retributiva y homologación de condiciones de trabajo, por la

igualdad de trato en los derechos y en las oportunidades de desarrollo profesional para todo el personal de la

Consejería Familia, Juventud y Asuntos Sociales, dignificando su condición de servidor público junto con el

reconocimiento general del mérito, la capacidad y el talento profesional.
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