SECCIONES SINDICALES EN EL AYUNTAMIENTO DE MADRID

E-mail: a.p.b.sindicato@hotmail.com

Centro los Carmenes, C/ Alhambra s/n
TLF.y FAX .- 91-462-66-47
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Dias. 25 Y 26

.-Fundacion “Antonio Bustamante”

C/. Garcilaso n°® 10 (Metro Bilbao)

Il - De 9,00 - 14,00 horas.
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Dias.- #

.-Fundacion “Antonio Bustamante”

C/. Garcilaso n°® 10 (Metro Bilbao)

Il - De 9,00 - 14,00 horas.

Para solicitar Congresos:
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Qué gueda de nuestro centro de informatica municipal? al que
veniamos a trabajar con ilusion porque nos sentiamos parte de un proyecto con
vision de futuro. Nuestro esfuerzo, ademas de ser recompensado, tenia su fruto en
un ambiente de colaboracién y compafierismo. Cada uno conocia sus funciones, las
de su departamento y los objetivos generales del centro, porque habia comunicacion,
y en base a esto cada cual proyectaba su carrera profesional.

¢ Carrera qué? Hoy en dia todo es incertidumbre, vemos con recelo nuestro puesto y
nuestro trabajo, incluso el futuro del centro. Dudamos de nuestras funciones y objetivos y
no nos sentimos parte de ningun proyecto que si lo hubiera lo desconocemos. Hay que
afadir a esta situacién un nuevo Convenio Colectivo Unico lleno de incégnitas que
desestabiliza nuestra estructura y nuestro salario y recorta las posibilidades laborales de la
mayoria.

Entre tanto desconcierto s6lo sabemos, porque eso es evidente, que multitud de empresas
aterrizan en nuestros despachos para hacer lo que hasta ahora era nuestro trabajo, eso si
nadie nos informa de nada, todo son rumores y hechos consumados, y en este ambiente
cada vez mas distante la ilusion se va perdiendo y el desanimo nos invade.

¢ Es este el objetivo? Minarnos la moral y vaciar de contenido nuestra jornada laboral hasta
el punto de demostrar que no servimos para nada y justificar asi la externalizacion de todos
los servicios ¢,??7?

Desde el Sindicato (STIAM), integrado en CSIT-Unién Profesional os mantendremos

informados de todas las decisiones personalistas que estan realizando en este colectivo y
gue atentan, gravemente contra la dignidad de todos los trabajadores.
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ASISTENCIA INTERNA
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* Todo ello de acuerdo con la legislacion reguladora de la materia ( la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcion Publica,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, en e | articulo 99 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de | as bases de Régimen Local, el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administraci on General del Estado y
Promocion Profesional de los funcionarios civiles d e la Administr acion General
del Estado, y el Reglamento de Ordenacion del Perso  nal del Ayuntamiento de
Madrid de 22 de diciembre de 2005).
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EL 8 DE MARZO SE CELEBRA EL DIA

DE LA MUJER TRABAJADORA
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PUEDES DISFRUTAR DE UN SEGURO DE ASISTENCIA FAMILIA R
SANITARIA CON CAJA SALUD, INCORPORANDO TODAS LAS
COBERTURAS QUE NECESITA TODO ASEGURADO Y SUS FAMILI ARES

POR EL PRECIO DE;

-0,
1&-+2
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SEGUROS PARA MOTOCICLETAS Y TURISMOS

ELENA MARTINEZ  Telf.- 91 616 36 16
AGUEDA DEL RiO Telf. M.- 606 41 30 95

Correo electronico: elenama@mapfre.com
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