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NOTA DE PRENSA Madrid, 19/01/2010

CSIT UNION PROFESIONAL DEFIENDE A LOS
TRABAJADORES AFECTADOS POR EL POSIBLE “ERE” DE
LA FEDERACION MADRILENA DE NATACION

Tras la “reunion técnica” celebrada ayer, lunes 18 de enero, trabajadores y miembros del
Comité de Empresa de la Federacion Madrilefia de Natacion (FMN) decidieron encerrarse en
las instalaciones deportivas “Mundial 86" por motivo del Expediente de Regulacién de Empleo
“ERE” que la FMN ha decidido abrir.

Dicha medida afecta a 212 trabajadores (el 98% de la plantilla), los cuéles veran
reducidas sus jornadas a un tercio. En la reunion se expuso la supuesta falta de solvencia
economica de la Federacién, causa de los recortes en las subvenciones del Gobierno
Regional y del Ayuntamiento. Ante la espera de un cambio de actitud por parte de la Direccion,
tanto trabajadores como delegados y representantes sindicales, continuaran con el encierro.

CSIT UNION PROFESIONAL, mediante sus servicios juridicos, esta estudiando la
repercusion de este hecho y las medidas a tomar para paliar al maximo los efectos en los
trabajadores afectados. Ademas, los despidos eventuales ya ascienden a 8. A pesar de que
ningun cargo directivo se vera afectado por dicho ERE, sus sueldos se veran reducidos, asi
como la calidad de los servicios ofrecidos, hasta el momento, a los ciudadanos.

Desde CSIT UNION PROFESIONAL queremos manifestar nuestro total desacuerdo con
dicha medida, ya que por el momento no se ha aclarado el supuesto “falseo” de los balances
econémicos de 2008 que la FMN ha utlizado para poder tramitar tal procedimiento
administrativo-laboral. Esta Organizacion solicitd a la direccion de la FMN documentacion de
caracter econdémico de los ultimos 5 afios, negandose ésta a facilitarnosla.

CSIT UNION PROFESIONAL seguira luchando en la defensa de los derechos de todos los
trabajadores, poniendo a su alcance todas las ayudas juridicas necesarias. Los servicios
juridicos de CSIT UNION PROFESIONAL seguiran poniendo en manos de la justicia los
abusos de las empresas hacia sus trabajadores y las posibles irregularidades que se puedan
cometer, ademas de exigir responsabilidades a los causantes de esta situacidn, asi como una
negociacién responsable y beneficiosa para los afectados.
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