PREVISION INFORMATIVA Madrid.02 /02 /2012
CONCENTRACION INTERCENTROS

St
CSlW EMPLEADOS PUBLICOS DE LA CONSEJERIA
DE ASUNTOS SOCIALES SE CONCENTRAN
POR LA DEFENSA DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS

Las Organizaciones sindicales presentes en la Mesa General de Negociacién
de los empleados publicos de la Comunidad de Madrid, han convocado a una
concentracién a los trabajadores de los servicios centrales de la Consejeria de
Asuntos Sociales.

CSIT UNION PROFESIONAL, CCOO, UGT y CSI-F convocan una
concentracion frente a la Consejeria de Asuntos Sociales en la que participaran los
empleados publicos de dicha Consejeria, y a la que se sumaran los Delegados de
los centros cercanos a la misma. La Administracion regional vuelve a “hurtar” el
derecho a la negociacidon colectiva previa, vulnerando lo establecido por la Ley
6/2011 de Medidas fiscales y administrativas de la CM que ellos mismos aprobaron,
ademas de fomentar una nueva oleada de destruccion de empleo en el ambito de la
Administracion Publica, ocasionando, de este modo, una situacién de desempleo en
la region que, a dia de hoy, se hace insostenible.

Manana, viernes, 3 de febrero
a las 11:00 horas
frente a la Consejeria Asuntos Sociales
C/O’Donnell, 50

Esta tercera concentracion intercentros, enmarcada dentro del
conjunto de movilizaciones de empleados publicos de la Comunidad de Madrid
contra las medidas de recorte contenidas en la Ley de Acompafiamiento de los
www.csites Presupuestos 2012, sera la ultima antes de |a manifestacion que tendra lugar el
91.594.39.22  préximo martes, dia 7 de febrero a las 18:30 horas, y que servira de “colofon” a las
91.594.39.95  concentraciones iniciadas desde enero para denunciar el “atropello” que la
91.594.39.87  comunidad de Madrid vuelve a cometer contra los empleados publicos.
csit@csit.es , . . . . .

Una vez mas, la Comunidad de Madrid quiere imponer unas medidas que no han
sido consensuadas con anterioridad, sin prever ni su aplicacion ni la repercusion
que éstas causaran sobre los servicios publicos.
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