ACUERDO ENTRE LA DIRECCION GENERAL DE TRAFICO Y EL COMITE
DE NEGOCIACION DE LA HUELGA CONVOCADA PARA LOS DIAS 5,6, 12,
13,19, 20,26 Y 27 DE JULIO DE 2006

Los abajo firmantes, reunidos en el dia de la fecha, ACUERDAN:

Primero- Iniciar la negociacion en la Mesa de RR HH para la total implantacion de la
productividad del Organismo el 11 de julio, fijandose ¢l siguiente calendario durante el
mes de julio: 11, 13, 20, 25 y 27. En ¢l caso de que no hubieran finalizado las
negociaciones en esta nltima fecha, se continuaran en el mes de septiembre, en ¢l que
necesariamente se llegard a su culminacion. Dicha negociacion incluird la revision de
los sistemas de productividad por objetivos (CEX, CEGELICQ; SIV, SED, SIRHCO y
CAAPY); la revision del resto de los conceptos de productividad, salvo el de por mayor
jomada fija y partida; el inicio de la negociacion del sistema de productividad de la
unidad de recursos de la Subdireccion General de Normativa y Recursos, al objeto de
implantar un sistema de productividad por objetivos; en este caso, la Mesa fijara un
calendario especifico de negociacion.

Para cubrir el gasto derivado de la negociacion antes sefialada, incluida la productividad
de personal laboral, el crédito autorizado para productividad del organismo se
incrementard en 2,000,000 euros en cémputo anual; la fecha de efectividad de los
nuevos sistemas sera, por tanto, el 1 de julio de 2006, salvo que por negociacion se
pueda establecer otro efecto retroactivo.

Segundo.- Las partes se comprometen a alcanzar un acuerdo en la Mesa de Recursos
Humanos por el que se elevara a la CIVEA la solicitud de asignacién de productividad a
todo el personal laboral del organismo, estableciendo para ello los adecuados sistemas
de productividad por objetivos. Para ello la mesa se reunird €l 11 de julio para fijar
dicho acuerdo.

Tercero.- Iniciar la negociacion de las relaciones de puestos de trabajo de las Jefaturas
Provinciales y Locales, y de las correspondientes a los Servicios Centrales en la medida
en que puedan verse afectadas por aquéllas, el 19 de julio. La base de la negociacién
seran las propuestas presentadas ante la Mesa de RRHH por las organizaciones
sindicales.
El acuerdo alcanzado se remitird a los Ministerios de Economia y Hacienda y de -
Administraciones Publicas como maximo el 30 de octubre, y el Director General de
Trafico se compromete a elevar esta propuesta a todos los niveles para conseguir la
aprobacidn de la propuesta presentada.

Cuarto.- La Administracién se compromete a seguir realizando todos los esfuerzos
posibles para conseguir el maximo grado de cobertura de las plantillas; en este sentido,
y tras la incorporacion de los 160 funcionarios interinos que ya se esta produciendo, se
solicitardn otros 100 con cargo a la Oferta de Empleo Pdblico de 2007,
comprometiéndose a gestionar que dicha Oferta contemple namero
significativamente mayprde nuevos funcionarios para la DGT/ //




Quinto.- La DGT se compromete a entregar la documentacidon necesaria para las
reuniones de este acuerdo con 72 horas de antelacion.

Sexto.-El computo de la jornada se realizara con caracter mensual.
Séptimo- Los sindicatos firmantes se comprometen a desconvocar la huelga y a no

convocar movilizaciones que tengan su causa en la materia objeto del punto primero de
este acuerdo durante los proximos dos afios desde la firma del mismo.

P Wn’acién
O

O
gsgi SAP-ASI

Madrid, 3 de julio de 2006.
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