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UNION PROFESIONAL FONDO OE GARANTIA
SALARIAL
SRA. VICEPRESIDENTA PRIMERA DEL GOBIERNO SECRETARIA GENERAL
PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
Complejo de la Moncloa.- Avd. Puerta de Hierro s/n ENTRADA
28071- MADRID 20 12lndian40

Madrid 11 de enero de 2010

Estimado Sra. Vicepresidenta:

Al no tener contestacidon de mi escrito del 9 de octubre de 2009, en el que
mostrabamos nuestra preocupacién, respecto a la forma de tributacion del
personal destinado en las misiones diplomaticas espafiolas y de la misma
manera se le comunicO a la Comisién Interministerial de Retribuciones,
solicitando un informe respecto a la supresion del 8% del IRNR para los
empleados publicos que actuaimente trabajan en el exterior, solicitud que le
adjuntamos a Vd. en el escrito de referencia, teniendo el mismo silencio, le
vuelvo a reiterar dicha solicitud:

Hasta el 31 de diciembre de 1998, el personal laboral en el exterior tributaba en
concepto de IRPF, descontandosele de sus haberes el correspondiente
porcentaje sobre el sueldo base. A partir de la entrada en vigor de la Ley
41/1998, se produce una modificacién, en funcién de que se les considere, 0
no, residencia previa, de modo que no se modifica la situacion tributaria en el
primer caso y pasandosele a descontar un 8% sobre la totalidad de sus
haberes en concepto de IRNR, a quienes no se les reconoce la residencia
previa.

Esta situaciéon, que desde el 21 de mayo de 2009 venimos denunciando,
produce considerables pérdidas de poder adquisitivo en un amplio colectivo de
dicho personal, potenciando una légica y clara falta de motivacién que bien
podria repercutir en el buen funcionamiento de la Presidencia Espafiola en la
U.E. Ello, ademas, afadiendo la tensién que dicha situacién origina entre el
propio personal, por la diferencia de trato a la hora de ejercer el derecho y
obligacion civico de presentar la declaracion anual de renta, entre los que
tributan por IRPF y por IRNR.

Por todo ello, es urgente se tomen las medidas oportunas para volver a la
situacion del afio 1998, reiterando mi ruego,-se_interese de este asunto en

Secretaria de Area de Administracion Central Sagasta, 13, 52 planta 28004-Madrid
Tfnos: 915943922/95/87 — Fax: 915944208 www.csit.es (=] secretariaadministracionestado@csit.es




CS.I.T.

UNION PROFESIONAL FOMDO DE GARANTIA
SALARIAL
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Madrid 11 de enero de 2010

Estimado Sr. Ministro:

Al no tener contestacion de mi escrito del 9 de octubre de 2009, en el que
mostrabamos nuestra preocupacion, respecto a la forma de tributacién del
personal destinado en las misiones diplomaticas espafiolas y de la misma
manera se le comunicO a la Comisién Interministerial de Retribuciones,
solicitando un informe respecto a la supresion del 8% del IRNR para los
empleados publicos que actualmente trabajan en el exterior, solicitud que le
adjuntamos a Vd. en el escrito de referencia, teniendo el mismo silencio, le
vuelvo a reiterar dicha solicitud:

Hasta el 31 de diciembre de 1998, el personal laboral en el exterior tributaba en
concepto de IRPF, descontandosele de sus haberes el correspondiente
porcentaje sobre el sueldo base. A partir de la entrada en vigor de la Ley
41/1998, se produce una modificacién, en funcién de que se les considere, o
no, residencia previa, de modo que no se modifica la situacién tributaria en el
primer caso y pasandosele a descontar un 8% sobre la totalidad de sus
haberes en concepto de IRNR, a quienes no se les reconoce la residencia
previa.

Esta situacion, que desde el 21 de mayo de 2009 venimos denunciando,
produce considerables pérdidas de poder adquisitivo en un amplio colectivo de
dicho personal, potenciando una légica y clara falta de motivacion que bien
podria repercutir en el buen funcionamiento de la Presidencia Espafiola en la
U.E. Ello, ademas, afadiendo la tensién que dicha situacién origina entre el
propio personal, por la diferencia de trato a la hora de ejercer el derecho y
obligacién civico de presentar la declaracion anual de renta, entre los que
tributan por IRPF y por IRNR.

Por todo ello, es urgente se tomen las medidas oportunas para volver a la
situacién del afio 1998, reiterando mi ruego, se interese de esge asunto en

/(

cuanto puede afectar a este Ministerio. D 0038 N

Un cordial saludo

Manuel Nieto Herraz S
Secretario del Area de la Administracion Central
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Madrid 11 de enero de 2010

Estimado Sra. Vicepresidenta:

Al no tener contestacion de mi escrito del 9 de octubre de 2009, en el que
mostrabamos nuestra preocupacion, respecto a la forma de tributacion del
personal destinado en las misiones diplomaticas espafolas y de la misma
manera se le comunicé a la Comisién Interministerial de Retribuciones,
solicitando un informe respecto a la supresion del 8% del IRNR para los
empleados publicos que actualmente trabajan en el exterior, solicitud que le
adjuntamos a Vd. en el escrito de referencia, teniendo el mismo silencio, le
vuelvo a reiterar dicha solicitud:

Hasta el 31 de diciembre de 1998, el personal laboral en el exterior tributaba en
concepto de IRPF, descontandosele de sus haberes el correspondiente
porcentaje sobre el sueldo base. A partir de la entrada en vigor de la Ley
41/1998, se produce una modificacion, en funcién de que se les considere, o
no, residencia previa, de modo que no se modifica la situacién tributaria en el
primer caso y pasandosele a descontar un 8% sobre la totalidad de sus
haberes en concepto de IRNR, a quienes no se les reconoce la residencia
previa.

Esta situacion, que desde el 21 de mayo de 2009 venimos denunciando,
produce considerables pérdidas de poder adquisitivo en un amplio colectivo de
dicho personal, potenciando una légica y clara falta de motivacién que bien
podria repercutir en el buen funcionamiento de la Presidencia Espariola en la
U.E. Ello, ademas, afadiendo la tensién que dicha situacién origina entre el
propio personal, por la diferencia de trato a la hora de ejercer el derecho y
obligacion civico de presentar la declaracion anual de renta, entre los que
tributan por IRPF y por IRNR.

Por todo ello, es urgente se tomen las medidas oportunas para volver a la
situaciéon del afio 1998, reiterando mi ruego, se lntefeﬁe‘de\este asunto en
cuanto puede afectar a esa Vicepresidencia. £

Un cordial saludo

Manuel Nieto He??é’{""""
Secretario del Area de la Administracién Central
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