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 En el BOE del 5 de de octubre de 2007, se ha publicado la convocatoria de concurso público para 
la contratación del «Servicio de prevención ajeno para la vigilancia de la salud en los Servicios 
Centrales y Delegaciones provinciales del INE». 
 
 Una vez más la Administración privatiza servicios dentro de la Administración General del 
Estado, dejando bajo mínimos la carrera administrativa de los empleados públicos. 
 
 El Instituto Nacional de Estadística, saca a concurso público, la contratación de Servicio de 
Servicio de prevención ajeno para la vigilancia de la salud en los Servicios Centrales y Delegaciones 
provinciales del INE, con un presupuesto de unos 350.000 € mensuales. 
 
 El día 1 del pasado mes de agosto, salió publicado en el BOE nº 183, una  Resolución del INE por la 
que se anunciaba concurso público para la contratación de «Recogida, grabación, depuración y 
explotación de la información de la Encuesta sobre RRHH en Ciencia y Tecnología 2006»; el externalizar 
y privatizar la realización de estas encuestas, supone un riesgo para la protección de datos estadísticos 
 
 CSIT-Unión Profesional, viene denunciando los procesos de externalización de departamentos, la 
Administración abona a las empresas privadas entre cuatro y seis veces más de lo que el trabajador 
percibe. Un simple paseo por cualquier departamento informático nos permitirá ver que el 40% de 
los efectivos humanos son empleados de empresas privadas, trabajando durante años para la 
Administración. 
 
 Los empleados públicos tienen la suficiente capacidad y profesionalidad para ocupar dichos puestos. 
Esta situación va en detrimento de la auténtica carrera profesional, y  fomenta el empleo precario. 
 

+INFORMACIÓN EN EL BOE núm 239, DE 05/10/07
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