D DA, , con D.N.I. n°
........................ , y domicilio a efectos de notificaciones en
......................................................................... , C.P................. de Madrid.

EXPONE

PRIMERO: Que presto servicios como personal integrado en la condicion de personal
estatutario en la Red Hospitalaria de la Defensa, con
Categoria/PUESTO. .. .. ce it

SEGUNDO: Que, por Orden SAS/481/2010, de 26 de febrero, (B.O.E. 4 de marzo de
2010), se regula la implantacion progresiva de la carrera profesional para el personal
integrado en la condicion de personal estatutario procedente de personal laboral del
area funcional de actividades especificas de la Red Hospitalaria de la Defensa.

En virtud de la misma, y como establece el art. 6.6 del Real Decreto 187/2008, de 8
de febrero, se aplicara a este personal el modelo de carrera profesional con las
mismas condiciones y efectos retributivos que para el personal estatutario del Instituto
Nacional de Gestion Sanitaria de la Administracion General del Estado, asimismo, en
su disposicion transitoria tercera se establece que “el Ministro de Sanidad y
Consumo, a propuesta del Ministro de Defensa, aprobara la implantacion progresiva
de la carrera profesional del personal integrado”.

TERCERO: Que el art. 5 de dicha Orden establece el proceso para la implantacion
progresiva de la carrera profesional, teniendo el personal integrado que considere que
reune los requisitos para acceder a los niveles Ill y IV de carrera profesional, que
presentar solicitud para su reconocimiento ante la Gerencia o Direccion del Centro
Hospitalario, en el tercer trimestre de 2011, realizando la evaluacion mediante la
aplicacion de los sistemas de automatismo previstos en los acuerdos recogidos en el
art. 3 de esa Orden, en el primer trimestre del siguiente afio y sus efectos econémicos
seran efectivos el 1 de abril con efectos retroactivos de 1 de enero de 2012.



Por todo lo expuesto,

SOLICITO que, teniendo por presentado este escrito, se tenga por formulada solicitud
de reconocimiento de los niveles Il y IV de carrera profesional de personal estatutario
procedente de personal laboral del area funcional de actividades especificas de la
Red Hospitalaria de la Defensa.

OTROSI DIGO: se adjunta a los efectos de evaluacién de la carrera la siguiente
documentacion:

FAO. oo,

GERENCIA DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA DEFENSA GOMEZ ULLA



