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ORDEN CONTRATACION INTERINOS

Publicada en el BOCM de 22 de enero de 2009, la Orden de 14 de enero por la
gue se establecen los criterios de contrataciéon de personal temporal, nombramiento
de funcionarios interinos, personal estatutario temporal y otro personal docente en
centros docentes no universitarios, esta Organizacion Sindical ha tomado las
siguientes medidas:

¥ Impugnar la citada Orden solicitando medidas cautelares que afectan
entre otros a los siguientes articulos:

» Art. 6.1.9: necesitard autorizacion de la D.G. de Gestion de
RR.HH. de la C2& de Economia y Hacienda... Contratos de
interinidad.... En el supuesto de ausencia por incapacidad temporal,
dicha contratacion, se producira solamente a partir del
decimoquinto dia de la baja...

» Art. 5.3: la DGRRHH de la C2 de E. y Hacienda en el plazo de 7
dias habiles... autorizara la contratacion.

» Art. 10.3: Se podra contratar personal laboral temporal y/o
suscribir nombramientos de personal estatutario de caracter eventual,
siempre que dicho personal sea sanitario... (Al no sanitario no)
» En todos los &mbitos incluidos en la Orden, no se autorizara la
cobertura interina para la sustitucion de liberados sindicales por
acumulacion de horas, salvo en caso imprescindible...

Asi mismo, solicitamos a la D.G. de RR.HH. de la C? de Economia y Hacienda

gue retire 0 modifique esta Orden, evitando asi los graves efectos que provocarian en
la prestacion de los servicios publicos.

iiSEGUIREMOS INFORMANDO!!
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