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Tras la comunicación -por parte de la Dirección del Albergue Juvenil Richard 

Shirrmann- a los trabajadores, de que por problemas presupuestarios se veían 
obligados a suprimir las compras de comida y  combustible para calefacción hasta 
finales de año, se instaló entre el personal la sospecha de un inminente cierre. Ya 
no se iban a poder prestar los servicios para los que el centro está destinado, 
puesto que su servicio, básicamente,  es el de alojamiento y comidas/cenas. No es 
sería lógico alojar a nadie en el centro durante el invierno si no se dispone de 
calefacción: por su ubicación, las temperaturas suelen ser muy bajas y, en estas 
condiciones, no se pueden hacer reservas.  

 
Puesto que al conocer la noticia los trabajadores se mostraron muy 

preocupados al desconocer cuál sería su futuro y el de la instalación, CSIT UNIÓN 
PROFESIONAL se reunió con la Directora, la Subdirectora y el Jefe de Área de la 
Dirección General de Juventud para clarificar todo lo referente a este tema. 

 
En la reunión, la Directora General de Juventud aseguró que el problema 

se había solventado . Aunque en un principio se decidieron tomar esas medidas, 
ahora se había podido abrir el presupuesto, restableciendo así dichos 
servicios . Además, nos comunicó que, por el momento, no había intención 
alguna de privatización  y que los gastos destinados a este centro ya están 
dentro de los presupuestos 2012.  El personal del centro nos asegura que se 
están efectuando las compras necesarias para las comidas de los grupos y que el 
servicio de calefacción funciona, aunque algunos usuarios se han quejado de que 
se apaga muy pronto. 

 
 
CSIT UNIÓN PROFESIONAL seguirá velando por la defensa de los 

derechos de los trabajadores y por el respeto al servicio público y a todos los 
que lo hacen posible.  Seguiremos pendientes de esta situación y 
mantendremos nuestra información al personal 
 


