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EL S.R.B.S. ENCUBRE LA FALTA DE PERSONAL EN LOS 

CENTROS QUITÁNDOLE A LOS TRABAJADORES SUS 
DÍAS DE LIBRANZA      

 
 
 

La situación en los centros 
pertenecientes al S.R.B.S. es deplorable e 
insostenible: el personal se ve obligado a 
doblar jornadas de trabajo, a costa de sus días 
de libranza, ocasionando una situación que va 
generando además de una acumulación de 
días pendientes de libranza, un agotamiento 
físico, así como la imposibilidad del trabajador 
de poder conciliar su vida laboral y familiar. 
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Cuando finalmente se les permite a los 
trabajadores librar los días acumulados, la 
plantilla de los centros, ya de por sí bajo mínimos, queda aún más disminuida 
con la consecuente precariedad asistencial que los empleados intentan paliar a 
diario. Se convierte esto en un círculo vicioso al que no se da solución.  

 
Hablan de la calidad de los servicios, pero nosotros nos preguntamos 

¿qué calidad podemos ofrecer cuando no podemos disfrutar de nuestro 
descanso reglamentario?, cuando no podemos conciliar nuestra vida laboral y 
familiar al no prever nuestras libranzas; cuando la plantilla es insuficiente a 
todas luces, y el funcionamiento del centro depende de la buena voluntad y 
disposición de los trabajadores…  

 
¡TODO EL ESFUERZO LO PONEMOS NOSOTROS! 

 


